Con la presente si pubblica la “nomina della commissione esaminatrice” per l'avviamento a
selezione presso la pubblica amministrazione ex. Art. 16 1. 56/87. n. 1 Collaboratore Amministrativo
cat. B.(B1) tempo parziale (25 ore) ed indeterminato.

La prova selettiva si terra presso la sede Municipale del Comune di Sagrado, Via Dante Alighieri n.
19 — Sala del Consiglio Comunale, con il seguente calendario:

16 marzo 2020:

alle ore 10.00 sono convocati i primi 4 candidati dietro stretto ordine di graduatoria (dalla posizione
n. 1 alla posizione n.4)

— 1) Bragagnolo Marco
— 2) De Dominis Elisabetta
— 3) Gjini Shkelqim
— 4) Sartori Adelina
17 marzo 2020:

alle ore 09.30 sono convocati i successivi 4 candidati dietro stretto ordine di graduatoria (dalla
posizione n. 5 alla posizione n.8)

— 5) Perrone Alessandro

— 6) Carpio Daniela

-7 Crasnich Cosetta

—  8) Pirisinu Giuseppe
23 marzo 2020:

— alle ore 09.30 sono convocati i successivi 4 candidati dietro stretto ordine di graduatoria
(dalla posizione n. 9 alla posizione n.12)

— 9) Fanna Mario
— 10) Furlan Diego
— 11) Mancini Francesca
— 12) Gerin Tiziana
24 marzo 2020:

— alle ore 09.30 sono convocati i successivi 4 candidati dietro stretto ordine di graduatoria
(dalla posizione n. 13 alla posizione n.16)

— 13) Vardabasso Tiziana
— 14) Fonatana Carlo
— 15) Fontanini Rosalba
— 16) Midena Fulvia

30 marzo 2020:

— alle ore 09.30 sono convocati i successivi 4 candidati dietro stretto ordine di graduatoria
(dalla posizione n. 17 alla posizione n.20)

— 17) Mastroianni Florinda
— 18) Sternativo Mariagrazia
— 19) Crasselli Michela



— 20) Iucca Valentina
31 marzo 2020:

— alle ore 09.30 sono convocati i successivi 4 candidati dietro stretto ordine di graduatoria
(dalla posizione n. 21 alla posizione n.24)

— 21) Simon Fabrizio
— 22) Buffa Barbara
— 23) Laurenti Luana
— 24) De Matteis Valentina
Si evidenzia che la presente comunicazione vale come notifica a tutti gli effetti per i candidati.

La selezione deve tendere ad accertare esclusivamente l'idoneita dei lavoratori a svolgere le relative
mansioni € non comporta valutazione comparativa.

Qualora venga individuato il primo candidato idoneo ¢ intenzione dell'amministrazione sottoporre
alle prove i successivi candidati fino ad individuarne complessivamente due. Ai sensi dell'art. 31 c.
6 del “Regolamento recante indirizzi e procedure in materia di azioni volte a favorire 'incontro tra
domanda ed offerta di lavoro e a contrastare la disoccupazione di lunga durata DPREG 25 luglio
2006, n. 2277, la graduatoria degli idonei ha validita fino alla ricezione da parte del Centro per
l'impiego dell'avvenuta conclusione della procedura di assunzione, tenuto conto del superamento
del periodo di prova come da CCRL.

Si invitano i candidati ad inviare alla mail dell'ufficio protocollo, protocollo@com-
sagrado.regione.fvg.it, i curriculum vitae professionali, entro venerdi 06/03/2020.

Qualora la Commissione individuasse i due candidati idonei non si procedera alla
convocazione degli altri candidati e ne verra data apposita comunicazione sul sito
istituzionale.

In caso contrario i successivi alla presente lista, verranno convocati con ulteriore avviso
pubblicato sempre sul sito on line del Comune di Sagrado sez. “Amministrazione Trasparente
— bandi di concorso”, con la calendarizzazione delle date in cui si svolgeranno le prove
selettive.



