Allegato B

(da compilare in stampatello in modo intelligibile)

Al Comune di Sagrado
Via Dante Alighieri n. 19
34078 SAGRADO (GO)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione ediante mobilita all'interno del
Comparto Unico del FVG per la copertura di n. 1 po® di categoria B (max B1)
“Collaboratore amministrativo” Area Amministrativa presso il Comune di
Sagrado.

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE

di partecipare alla selezione in oggette, a tal fine, consapevole delle responsabilitalpeni va
incontro chi rilascia dichiarazioni mendaci, forratii falsi o ne fa uso nei casi previsti dal DPR
445/2000 e del fatto che le dichiarazioni sostiitiese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato BBRO
considerate come fatte a pubblico ufficiale,c h i a r a,ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, sotto
la propria responsabilita quanto segue:

COgNOME ... e e NOME .t e
LR Data di nascif@iorno/mese/anno)...... [...... [,
CoMUNE di NASCITA ... ve et e e ettt e e e Prov. (......)

Comune di ReSIdeNza ..........cooviiiiii Prov. (...,..)

VI/PIAZZAILOC. ...t e e e N AP

(indicare indirizzo completo: via, n° civico, CongyriProv., cap)

Recapito presso il quale si intendono riceveretaunicazioni relative alla selezio(ee diversa)
VIA/PIAZZAILOC. ... et e e , N LCAP L
Tel oo E-mail [ PEC: .

Di essere dipendente a tempo indeterminato dal .............. del’Amministrazione:

0 a tempo pienod part time(barrare la voce corrispondente)

con il profilo professionale / categoria € POSIBGTONOMICA: .......vuueruen i eeeaeeieaaeeneananeannns



Di essere in possesso della patente di guida dB¢aion soggetta a provvedimenti di revoca o
sospensione, in corso di validita;

Di essere cittadino/a italiano/a, oppure appartenanStato membro della Comunita Eurofieatal
Caso INAICAre 10 StatO)........cuo it e ;

Di godere dei diritti civili e politici, e di esseiscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

..................................................................................... Prov. (............)(il requisito
deve essere posseduto anche dai cittadini apparteagli Stati membri della Comunita Europea
con riferimento allo Stato di provenienza)

Di possedere I'idoneita psico-fisica al profilo deoprire senza alcuna limitazione anche di caratte

temporaneo;

Di possedere il consenso preventivo ed incondizonalla mobilita rilasciato dallEnte di
appartenenza (nulla osta), ai sensi dell’art. ZBaella L.R. n. 18/2016;
Di non avere riportato condanne penali e di nonrey@ocedimenti penali pendenin caso
contrario specificare le condanne riportate, la datella sentenza e I'’Autorita Giudiziaria che I'ha
emessa, precisando eventuali procedimenti di amnidii condono, d’indulto o perdono giudiziario,

oppure i procedimenti penali pendenti e I'AutorBudiziaria presso cui si trovano: da presentare
in separato PLICQ)

Di non essere stato destituito/a o dispensatofangaiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, né di ess&®/a dichiarato/a decaduto/a da un impiegolstata

Di non avere procedimenti disciplinari in corso endn aver riportato, negli ultimi due anni
precedenti la data di pubblicazione del presentesawdi mobilita, sanzioni disciplinari, ovvero:

Di saper utilizzare le applicazioni per personampater piu comuni di elaborazione testi, foglio
elettronico, gestione della posta elettronica egaione in internet;

Di avere conoscenza dell’applicativo Insiel pegéstione del protocollo informatico;

Di avere conoscenza di base dell’applicativo Asettw

di allegare Curriculum vitae professionale nel quddvra essere indicato quanto segue:

Di possedere il titolo di STUAIO: ........e e e e e e e e e e e e e
CoNsSegUIto NEIFANNO: ... e e e e e e
RIlasCiato dall’ IStIULO: ... ... e e e e e e e e e e e err e e e e e e

Di avere i seguenti altri titoli:

2



Di accettare incondizionatamente tutte le normespasizioni dell’avviso di mobilita per la coperaur
del posto di cui in oggetto;

Di accettare esplicitamente I'inquadramento a tepgoaziale 25 ore settimanali;

Di autorizzare il Comune, ai sensi del D.Lgs. 1962 e successivo GDPR Regolamento UE
2016/679, al trattamento dei dati contenuti nellespnte domanda esclusivamente per le finalita ed
adempimenti connessi allo svolgimento della procg&dn oggetto ed alla eventuale successiva
gestione del rapporto di lavoro.

Allega:
» fotocopia di un valido documento di identita

+ consenso preventivo ed incondizionato alla mohiliggsciato dall’Ente di appartenenza (nulla
osta), ai sensi dell’art. 23 c. 2 della L.R. n.218/6

« curriculum vitae professionale



