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SEZIONE 1

CARATTERISTICHE GENERALI DELLA
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INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
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1.1 - POPOLAZIONE
1.1.1 - Popolazione legale al censimento 2011 n°
1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente

(art.110 D.L.vo 77/95) n°
di cui: maschi n°

femmine n°
nuclei familiari n°
comunità/convivenze n°

1.1.3 - Popolazione all'1.1.2011
(penultimo anno precedente) n°

1.1.4 - Nati nell'anno n°
1.1.5 - Deceduti nell'anno n°

saldo naturale n°
1.1.6 - Immigrati nell'anno n°
1.1.7 - Emigrati nell'anno n°

saldo migratorio n°
1.1.8 - Popolazione al 31.12.2011

(penultimo anno precedente) n°
di cui

1.1.9 - In età prescolare (0/6 anni) n°
1.1.10 - In età scuola obbligo (7/14 anni) n°
1.1.11 - In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n°
1.1.12 - In età adulta (30/65 anni) n°
1.1.13 - In età senile (oltre 65 anni) n°
1.1.14 - Tasso di natalità ultimo quinquennio: Anno

2007
2008
2009
2010
2011

Tasso

1.1.15 - Tasso di mortalità ultimo quinquennio: Anno
2007
2008
2009
2010
2011

Tasso

1.1.16 - Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente
abitanti n°
entro il n°

2.236

2.229
1.101
1.128
1.035

1

2.245
15
24

-9
46
53

-7

2.229

126
149
275

1.260
419

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

2.240
31/12/2011 0

1.1.17 - Livello di istruzione della popolazione residente:

1.1.18 - Condizione socio-economica delle famiglie:
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1.2 - TERRITORIO
1.2.1 - Superficie in Kmq.

1.2.2 - RISORSE IDRICHE

* Laghi n° *  Fiumi e Torrenti n°
1.2.3 - STRADE

* Statali Km *  Provinciali Km *  Comunali Km

* Vicinali Km *  Autostrade Km
1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Se SI data ed estremi del provvedimento di approvazione

* Piano regolatore adottato
* Piano regolatore approvato
* Programma di fabbricazione
* Piano edilizia economica e

popolare

PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI

* Industrali
* Artigianali
* Commerciali
* Altri strumenti (specificare)

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art. 12, comma 7, D.L.vo 77/95)
Se SI indicare l'area della superficie fondiaria (in mq.)

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P.

P.I.P.

34,00

0 0

1,00 11,00 22,00

22,00 0,00

Si No
Si No
Si No

Si No

Si No
Si No
Si No

0

0

0

0

Si No
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1.3 - SERVIZI
1.3.1 - PERSONALE

1.3.1.1

CAT. Categoria / Posizione economica N° previsti P.O. N° in servizio

1.3.1.2 - Totale personale al 31-12 dell'anno precedente l'esercizio in corso
di ruolo
fuori ruolo

n°
n°

A1 0 0
A2 0 0
A3 0 0
A4 0 0
A5 0 0
B1 Categoria B - Posizione economica B1 1 1
B2 0 0
B3 Categoria B - Posizione economica B3 1 1
B4 0 0
B5 0 0
B6 0 0
B7 Categoria B - Posizione economica B8 4 4
C1 0 0
C2 0 0
C3 Categoria C - Posizione economica C3 5 5
C4 0 0
C5 0 0
D1 0 0
D2 0 0
D3 0 0
D4 Categoria D - Posizione economica D4 1 1
D5 Categoria D - Posizione economica D5 1 1
D6 0 0

0 0

0
0
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1.3.1 - PERSONALE (Segue)

1.3.1.3 
AREA TECNICA

1.3.1.4 
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

1.3.1.5 
AREA DI VIGILANZA

1.3.1.6 
AREA DEMOGRAFICA/STATISTICA

CAT. Categoria / Posizione economica N° previsti P.O. N° in servizio N° previsti P.O. N° in servizio N° previsti P.O. N° in servizio N° previsti P.O. N° in servizio
A1 0 0 0 0 0 0 0 0
A2 0 0 0 0 0 0 0 0
A3 0 0 0 0 0 0 0 0
A4 0 0 0 0 0 0 0 0
A5 0 0 0 0 0 0 0 0
B1 Categoria B - Posizione economica B1 1 1 0 0 0 0 0 0
B2 0 0 0 0 0 0 0 0
B3 Categoria B - Posizione economica B3 0 0 0 0 0 0 0 0
B4 0 0 0 0 0 0 0 0
B5 0 0 0 0 0 0 0 0
B6 0 0 0 0 0 0 0 0
B7 Categoria B - Posizione economica B8 2 2 0 0 0 0 1 1
C1 0 0 0 0 0 0 0 0
C2 0 0 0 0 0 0 0 0
C3 Categoria C - Posizione economica C3 1 1 1 1 1 1 1 1
C4 0 0 0 0 0 0 0 0
C5 0 0 0 0 0 0 0 0
D1 0 0 0 0 0 0 0 0
D2 0 0 0 0 0 0 0 0
D3 0 0 0 0 0 0 0 0
D4 Categoria D - Posizione economica D4 1 1 0 0 0 0 0 0
D5 Categoria D - Posizione economica D5 0 0 1 1 0 0 0 0
D6 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0
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1.3.2 - STRUTTURE

Anno 2012 Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
1.3.2.1 - Asili nido n.° posti n.° posti n.° posti n.° posti n.°
1.3.2.2 - Scuole materne n.° posti n.° posti n.° posti n.° posti n.°
1.3.2.3 - Scuole elementari n.° posti n.° posti n.° posti n.° posti n.°
1.3.2.4 - Scuole medie n.° posti n.° posti n.° posti n.° posti n.°
1.3.2.5 - Strutture residenziali

per anziani n.° posti n.° posti n.° posti n.° posti n.°
1.3.2.6 - Farmacie Comunali n.° n.° n.° n.°
1.3.2.7 - Rete fognaria in Km.

- bianca
- nera
- mista

1.3.2.8 - Esistenza depuratore
1.3.2.9 - Rete acquedotto in Km.
1.3.2.10 - Attuazione servizio idrico

integrato
1.3.2.11 - Aree verdi, parchi, giardini n.° n.° n.° n.°

hq. hq. hq. hq.
1.3.2.12 - Punti luce illuminazione pubblica n.° n.° n.° n.°
1.3.2.13 - Rete gas in Km.
1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in quintali:

- civile
- industriale
- racc. diff.ta

1.3.2.15 - Esistenza discarica
1.3.2.16 - Mezzi operativi n.° n.° n.° n.°
1.3.2.17 - Veicoli n.° n.° n.° n.°
1.3.2.18 - Centro elaborazione dati
1.3.2.19 - Personal computer n.° n.° n.° n.°

TIPOLOGIA
ESERCIZIO
IN CORSO

PROGRAMMAZIONE
PLURIENNALE

0 0 0 0 0
1 100 100 100 100
1 110 110 120 120
0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
0 0 0 0

18,00 18,00 18,00 18,00
18,00 18,00 18,00 18,00
17,00 17,00 17,00 17,00

Si No Si No Si No Si No
25,70 25,70 25,70 25,70

Si No Si No Si No Si No
2 2 2 2

8,30 8,30 8,30 8,30
700 720 720 720

25,00 25,00 25,00 25,00

6.300,00 6.300,00 6.400,00 6.400,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Si No Si No Si No Si No
Si No Si No Si No Si No

9 9 9 9
9 9 9 9

Si No Si No Si No Si No
19 19 19 19

1.3.2.20 - Altre strutture (specificare)
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1.3.3 - ORGANISMI GESTIONALI

ESERCIZIO
IN CORSO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Anno 2012 Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
1.3.3.1 - CONSORZI
1.3.3.2 - AZIENDE
1.3.3.3 - ISTITUZIONI
1.3.3.4 - SOCIETA' DI CAPITALI
1.3.3.5 - CONCESSIONI

n° n° n° n°
n° n° n° n°
n° n° n° n°
n° n° n° n°
n° n° n° n°

2 2 2 2
0 0 0 0
0 0 0 0
2 2 2 2
0 0 0 0

1.3.3.1.1 - Denominazione Consorzio/i
Consorzio Culturale del Monfalconese 
Consorizio Isontino Servizi Integrati (CISI)

1.3.3.1.2 - Comune/i associato/i (indicare il n.° tot. e nomi)
- tutti i Comuni della Provincia di Gorizia, inoltre i Comuni di Duino/Aurina (TS) e Ruda (UD). 
- tutti i Comuni della Provincia di Goizia

1.3.3.2.1 - Denominazione Azienda

1.3.3.2.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.3.1 - Denominazione Istituzione/i

1.3.3.3.2 - Ente/i Associato/i

1.3.3.4.1 - Denominazione S.p.A.
Iris Isontina Reti Integrate SPA 
IrisAcqua Srl

1.3.3.4.2 - Ente/i Associato/i
tutti i Comuni della Provincia di Gorizia

1.3.3.5.1 - Servizi gestiti in concessione

1.3.3.5.2 - Soggetti che svolgono i servizi

1.3.3.6.1 - Unione di Comuni (se costituita) n° 0
Comuni uniti (indicare i nomi per ciascuna unione)

1.3.3.7.1 - Altro (specificare)
Convenzione Ufficio Unico Tributi: Comune capofila Fogliano Redipuglia - comuni associati: Doberdò del Lago - Sagrado - 
San Pier d'Isonzo - Turriaco 
- Convenzione Servizio polizia locale in forma associata e coordinata: Comune capofila San Canzian d'Isonzo - comuni 
associati: Doberdò del Lago - Fogliano Redipuglia - Sagrado - San Pier d'Isonzo 
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- Convenzione Servizio Informatico mandamentale : tutti i Comuni facenti parte della Città Mandamento di Monfalcone 
- Convenzione Città Mandamento fra i Comuni  di Monfalcone - Ronchi dei Legionari - Staranzano - San Canzian d'Isonzo -   
Fogliano/Redipuglia - Turriaco - Sagrado - San Pier d'Isonzo - Doberdò del Lago 
- Convenzione tra i Comuni aderenti a Città Mandamento edi il Consorzio per lo Sviluppo Industgriale del Comune di   
Monfalcone per lo svolgimento del SUAP (Sportello Unico attivià produttive) 
- Istituto comprensivo (scuola dell'infanzia- scuola primaria) fra i Comuni di Fogliano/Redipuglia - Sagrado e San Pier 
d'Isonzo - Partecipazione all'Ambito S.S.C.: Comune di Gorizia capofila e Comuni partecipanti: Capriva - Cormons -Dolegna - 
Farra   d'Isonzo  -Gradisca d'Isonzo  - Mariano - Medea - Moraro - Mossa -Romans d'Isonzo - San Lorenzo Isontino  - San 
Florian del   Collio - Sagrado - Savogna d'Isonzo  - Villesse 
- convenzione fra i Comuni di Fogliano/Redipuglia e San Pier d'Isonzo per il trasporto scolastico 
- Convenzione con il Comune di Gradisca d'isonzo per l'uso delle macchine operatrici per il servizio manutentivo 
Convenzione servizio Segreteria: Comune capofila San Canzian d'isonzo - Comune associato Sagrado
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1.3.5 - FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
contributo contratti Segretari Comunali 
contributo forfetario servizi essenziali 
contributo ammortamento mutuo per campi sportivi 
rimborso spese elettorali
Funzioni o servizi
Funzion1 - Servizio 1 
Funzione 10 - Servizio 1 - 3 - 4 
Funzione 6 - Servizio 2 
Titolo 4^ - partite di giro
Trasferimenti di mezzi finanziari
3.700,00 
20.039,00 
17.200,00 
30.000,00
Unità di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Regione
Riferimenti normativi
Contributo abbattimento barriere architettoniche 
Contributo canoni di locazione 
Contributo ANMIL 
Assegno di natalità 
Contributo carta famiglia 
contirbuto famiglie numerose 
Bonus energia elettrica
Funzioni o servizi
Funzione 10 - Servizio 4
Trasferimenti di mezzi finanziari
89.800,00
Unità di personale trasferito

1.3.5.3 - Valutazioni in ordine alla congruità tra funzioni delegate e risorse attribuite
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1.4 - ECONOMIA INSEDIATA

Il  Territorio  comunale  di  Sagrado  è  caratterizzato  dall'assenza  di  aziende  industriali.   Infatti  le  uniche aziende industriali
operanti  nel  territorio  comunale  cioè  la  Nuova  Torcitura  e  le  Fornaci  Giuliane  hanno chiuso la loro attività già negli anni
precedenti. Esiste solamente  l'azienda agricola Castelvecchio rinomata produttrice di vini di  qualità.
Sono attualmente operanti alcune attività artigianali e commerciali di piccole dimensioni.
Da  evidenziare  che il territorio comunale essendo limitato dal terreno carsico e dal fiume Isonzo, non offre alcuna possibilità di
espansione e tanto meno di realizzazione di nuove aree industriali e/o artigianali.
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SEZIONE 2

ANALISI DELLE RISORSE
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2.1 - FONTI DI FINANZIAMENTO
2.1.1 - Quadro Riassuntivo

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

ENTRATE

1 2 3 4 5 6 7

Esercizio
Anno 2010

(accertamenti
competenza)

Esercizio
Anno 2011

(accertamenti
competenza)

Esercizio in
corso

(previsione)
Previsione del

bilancio annuale
1° Anno

successivo
2° Anno

successivo

% scostamento
della col.4 rispetto

alla col.3

* Tributarie 482.243,03 510.324,83 636.019,86 731.515,00 732.700,00 732.700,00 15,01
* Contributi e trasferimenti correnti 1.296.025,06 1.277.922,11 1.130.211,73 997.458,00 967.508,00 960.008,00 -11,75
* Extratributarie 356.846,11 354.466,88 308.966,34 333.108,00 303.910,00 303.610,00 7,81
TOTALE ENTRATE CORRENTI 2.135.114,20 2.142.713,82 2.075.197,93 2.062.081,00 2.004.118,00 1.996.318,00 -0,63
* Proventi oneri di urbanizzazione

destinati a manutenzione ordinaria
del patrimonio

8.000,00 9.971,55 4.620,07 0,00 0,00 0,00 -100,00

* Avanzo di amministrazione applicato
per spese correnti

28.379,27 21.570,00 44.687,00 0,00

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE
PER SPESE CORRENTI E
RIMBORSO PRESTITI(A)

2.171.493,47 2.174.255,37 2.124.505,00 2.062.081,00 2.004.118,00 1.996.318,00 -2,94

* Alienazione di beni e trasferimenti
di capitale

687.395,08 634.236,90 268.019,51 159.854,00 582.000,00 552.000,00 -40,36

* Proventi di urbanizzazione destinati
a investimenti

16.000,00 3.000,00 10.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 -50,00

* Accensione mutui passivi 0,00 1.046.150,00 322.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,00
* Altre accensioni prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* Avanzo di amministrazione applicato

per:
- fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00
- finanziamento investimenti 36.000,00 41.752,00 43.458,00 0,00

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE
DESTINATE A INVESTIMENTI(B)

739.395,08 1.725.138,90 643.477,51 164.854,00 592.000,00 562.000,00 -74,38

* Riscossione di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 206.583,00 206.583,00 206.583,00 0,00
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2.1 - FONTI DI FINANZIAMENTO
2.1.1 - Quadro Riassuntivo (continua)

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

ENTRATE

1 2 3 4 5 6 7

Esercizio
Anno 2010

(accertamenti
competenza)

Esercizio
Anno 2011

(accertamenti
competenza)

Esercizio in
corso

(previsione)
Previsione del

bilancio annuale
1° Anno

successivo
2° Anno

successivo

% scostamento
della col.4 rispetto

alla col.3

TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 0,00 206.583,00 206.583,00 206.583,00 0,00
TOTALE GENERALE ENTRATE
(A+B+C)

2.910.888,55 3.899.394,27 2.767.982,51 2.433.518,00 2.802.701,00 2.764.901,00 -12,08
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SEZIONE 3

PROGRAMMI E PROGETTI
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3.1 - Considerazioni generali e motivata dimostrazione delle variazioni rispetto all'esercizio precedente
Nella  parte  che  segue  (sezione  III  del  modello  ministeriale),  vengono  proposte  le  linee  programmatiche  che  l'Amministrazione  ha tracciato per il prossimo triennio, cercando di
evidenziare gli obiettivi di medio e di breve termine da conseguire.
A  riguardo,  in  conformità  del   D.Lgs.  n.  267/2000,  l'intera  attività  prevista  è  stata  articolata per programmi e progetti e, in particolare, seguendo le indicazioni del legislatore, per
ciascun  programma  e  per gli eventuali progetti, è stata indicata l'entità e l'incidenza percentuale della previsione, con riferimento alla spesa corrente consolidata, a quella di sviluppo ed
a quella di investimento.
Per  ciascun  programma,  poi,  sono indicate le finalità che si intendono perseguire e le risorse umane e strumentali ad esso destinate, distinte per ciascuno degli esercizi in cui si articola
il   programma   stesso   e   viene   data   specifica   motivazione   delle   scelte   adottate.   Ad   esse   si   rimanda   per   una   valutazione  delle  differenze  rispetto  all'anno  precedente.
Essi,  comunque,  assumono  un  ruolo centrale indispensabile per una corretta predisposizione del bilancio annuale e pluriennale, riproponendo una importante fase di collaborazione tra
la  parte  politica  ed  amministrativa per la individuazione di obiettivi e, quindi, di risorse che, nel breve e nel medio termine, permettono agli organi politici di dare attuazione al proprio
programma elettorale ed ai dirigenti di confrontarsi costantemente con essi.
Rinviando  alla  lettura  dei  contenuti  di  ciascun  programma,  in  questa  parte introduttiva ci preme riproporre le principali linee guida su cui questa amministrazione intende muoversi
anche per il prossimo triennio, al fine di ottenere miglioramenti in termini di economicità.
Si  tratta  di  indicazioni  connesse  al processo di miglioramento organizzativo e del sistema di comunicazione interno all'azienda. In particolare, le linee direttrici a cui la struttura dovrà
indirizzarsi sono:

1)  ulteriore  definizione,  anche  alla  luce  delle  nuove  competenze  in  corso  di  trasferimento,  di  aree di intervento di adeguata ampiezza di controllo che, in relazione alle principali
funzioni  e  attività  svolte  dall'ente,  consentano  il  consolidamento  organizzativo intorno a precisate aree di responsabilità, evitando le possibili duplicazioni di attività, le procedure di
controllo ripetitive;

2)  la  scelta  motivata  di  perseguire  un  aumento  della  produttività  e della capacità di coordinamento del lavoro tra settori che incida su tutte le fasi del processo di programmazione -
gestione e controllo;

3)  l’eliminazione  di  diseconomie  gestionali  che  derivano  dall'esistenza  di  più  centri  di  responsabilità nei quali la gestione delle risorse umane e strumentali non risulti ottimizzata.

Obiettivi    dell'amministrazione    per    l'anno    2013    sono    anche    quelli    di    proseguire    nel    processo    di    trasformazione    in    atto,    mediante    un'azione   finalizzata   a:

a) introdurre e sperimentare alcuni elementi di innovazione organizzativa;
b)  favorire  nei  responsabili  dei  servizi  la  conoscenza  e  l'approccio  alla  gestione delle risorse finanziarie ed economico - patrimoniali, mediante la piena valorizzazione della nuova
struttura di bilancio, per facilitare la diffusione dei nuovi principi di programmazione, gestione e controllo;
c)  sviluppare  politiche  del  personale e programmi di gestione delle risorse umane coerenti con le trasformazioni in atto. In particolare gli interventi organizzativi saranno finalizzati ad
adeguare le strutture per affrontare le mutate esigenze di funzionamento dell'ente rispetto alle impostazioni del passato;
d)  rendere  operativa  la  responsabilità  sui  risultati  della gestione nella conduzione del personale e nell'organizzazione del lavoro, attivando contestualmente gli strumenti che rendano
concreta la funzione di indirizzo e di controllo degli organi di Governo; 
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e) introdurre il controllo economico interno di gestione al fine di esercitare una reale verifica funzionale della spesa nei singoli settori d'intervento;
f)  introdurre  la  valutazione  dei  fatti  amministrativi  e dei processi per assicurare che l'azione amministrativa non sia rivolta soltanto ad un controllo burocratico aziendale dei risultati;
g)  favorire  e  richiedere  alle  strutture  dell'ente  nuove  forme  di  comunicazione  interna  con  gli  amministratori   che consentano di esplicitare le principali linee di controllo interno.

In   particolare,   ai   fini   del   consolidamento   delle   procedure   di   controllo   interno   sulla   gestione,  gli  obiettivi  programmatici  che  si  intendono  perseguire  sono  i  seguenti:
-  potenziare  il  controllo  e  l’adeguamento  delle  procedure  amministrative  al  fine  di  favorire  una  maggiore snellezza e flessibilità. Il Piano esecutivo di gestione o altro documento
equivalente  deve  costituire,  a  tal  proposito,  un  fondamentale  strumento  per  misurare  l'azione  amministrativa  in  termini  di procedure in tutti i settori nei quali si esprime l'attività
dell'ente;  -  controllo  degli  equilibri  finanziari  di  bilancio  e  dello  stato di realizzazione dei programmi dal punto di vista finanziario: funzione obbligatoria che il servizio finanziario
dovrà esprimere compiutamente ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000;
- controllo di gestione rivolto alla razionalizzazione del complessivo operare dell'ente in termini di efficienza, efficacia ed economicità.

Nell'anno 2013 saranno altresì individuati ulteriori obiettivi da raggiungere, quali:
- sviluppo/potenziamento dei sistemi informativi dell'ente, con miglioramento delle informazioni fornite e completamento delle stesse;
- individuazione di ulteriori modalità di comunicazione con l'esterno;
-   individuazione   e   miglioramento   nella   rete   interna   dell’ente   dei   provvedimenti   deliberativi   e   delle  determinazioni   connesse  con  la  gestione  delle  risorse  di  bilancio.

Contestualmente al processo di razionalizzazione sopra evidenziato non può essere sottovalutata un'oculata politica della spesa.
Relativamente  ad essa, i principali indirizzi che sono alla base delle stime previsionali costituiscono direttiva imprenscindibile, per quanto di competenza, per ciascun responsabile nella
gestione delle risorse assegnategli e risultano così individuati:

- SPESA DEL PERSONALE
Le  risorse  umane  costituiscono  il fattore strategico dell'Ente locale. Pertanto le regole dell'organizzazione e della gestione del personale contenute nell'azione di riforma sono quelle di
razionalizzare    e    contenere    il    costo    del    lavoro    e   raggiungere   livelli   di   efficienza   ed   affidabilità   migliorando   le   regole   di   organizzazione   e   di   funzionamento.
L’ente  intende  sfruttare  pienamente  tutti  i  margini  di  manovra  per  realizzare  autonome politiche del personale utilizzando i propri strumenti normativi e quelli della contrattazione
decentrata: autonoma determinazione delle dotazioni organiche, delle modalità di accesso, manovra sugli incentivi economici, interventi formativi.
Nell'ambito  di  tali  obiettivi  si  è  elaborata  la  previsione  di  spesa  relativa  al  personale  con  riferimento  all'art. 39 della L. 27/12/1997, n. 449 (articolo così modificato dalla Legge
23/12/99 n. 488 e dalla Legge 28/12/01 n. 448) che richiede la programmazione triennale del fabbisogno di personale.
La spesa per il personale, come risulta dall'allegato analitico al bilancio di previsione, è stata ottenuta tenendo in considerazione:
- il riferimento alla spesa per l’anno 2012;
- l'aumento della spesa di personale  per nuove assunzioni;
- le diminuzioni di spesa per decessi e pensionamenti.
La stessa è in linea con le disposizioni di legge ed in particolare con i nuovi limiti introdotti.

- SPESE DI MANUTENZIONE 
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Le  spese  di  manutenzione  ordinaria  degli  immobili e degli impianti sono state iscritte in bilancio tenendo conto dei trend storici rilevati negli anni precedenti e dei fabbisogni previsti
soprattutto in riferimento agli edifici scolastici e patrimoniali ed agli impianti annessi agli stessi.
Sarà  necessario  nel  corso  dell'anno  2013  provvedere  ad  un  analitico  controllo dei vari centri di costo per "manutenzioni", impiegando allo scopo le risorse tecniche a disposizione.

- SPESE PER CONSUMI DI ILLUMINAZIONE, ACQUA GAS E SPESE TELEFONICHE
Nell'ambito delle politiche di spesa tendenti alla razionalizzazione degli interventi correnti si dovrà operare:
1) mediante la verifica dei consumi di energia elettrica e delle potenze installate;
2)  mediante  la  contrattazione con i soggetti erogatori dei servizi delle migliori condizioni per garantire il servizio telefonico a tariffe agevolate, con riferimento alla telefonia di sistema
e ai telefoni cellulari;
3) con la definizione dei contratti in essere per le utenze a rete eventualmente mediante l’utilizzo di società specializzate.

- ASSICURAZIONI
Con    riferimento    all'evoluzione    in    materia    di   assicurazioni   si   opererà,   nell'anno   2013,   al   fine   di   proseguire   nella   realizzazione   dei   seguenti   principali   obiettivi:
- attuare una puntuale ricognizione di tutti i rischi assicurati;
- verificare l'adeguatezza delle polizze assicurative in essere con particolare riguardo ai massimali;
- operare un adeguato confronto di mercato per ottenere le migliori condizioni sui premi assicurativi.

- CANONI DI LOCAZIONE
L'andamento  pluriennale  dei  canoni di locazione costituisce un onere che irrigidisce la spesa corrente. Sarà necessario nell'anno 2013 operare un approfondito riesame delle condizioni
applicate ai contratti in essere, al fine di perseguire il ridimensionamento della spesa annua.

- CANCELLERIA, STAMPATI E VARIE
Nell'ambito  dei  processi  di  semplificazione  e  snellimento  dell'azione  amministrativa,  l'Ente  dovrà  porre  particolare attenzione agli stampati che utilizza e alla omogeneizzazione e
uniformità degli stessi in termini di uso da parte di tutti i settori.
Sarà  curata  anche  l'applicazione  dell'immagine  coordinata  dell’ente  in  modo  da  migliorare  la  qualità  della  comunicazione  con l'esterno, la trasparenza dei documenti inviati e la
comunicazione con i soggetti che vengono in contatto con l'Ente.

- FORMAZIONE NELL'AMBITO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
La  formazione  del  personale, la sua riqualificazione e il suo aggiornamento costituiscono strumenti indispensabili per una efficiente gestione della "macchina amministrativa pubblica".
Questa  amministrazione  intende  avviare, nel rispetto delle competenze, un'attività di formazione soprattutto nei campi di intervento a maggior valore aggiunto nel rispetto degli accordi
sindacali. A riguardo il bilancio prevede, nel rispetto delle disposizioni previste dal vigente CCNL, adeguate disponibilità finanziarie.

- PRESTAZIONI DIVERSE DI SERVIZIO
Adeguata attenzione dovrà essere posta anche alle spese ricollegabili a prestazioni di servizio cercando di porre in essere una politica di spesa che, nel rispetto del mantenimento o 
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miglioramento degli standard qualitativi del 2012, possa comportare risparmio di risorse utili per il conseguimento di ulteriori obiettivi.

- TRASFERIMENTI
L'intervento di spesa riguarda contributi ad Enti, Associazioni e diversi per il raggiungimento delle finalità istituzionali proprie.
Tale  stanziamento  sarà  utilizzato  dall'ente  nell'ottica  di  favorire  la  progettualità  da  parte  degli  Enti  e  delle  Associazioni sovvenzionate e non il finanziamento indistinto di oneri
gestionali a carico degli Enti medesimi.

3.2 - Obiettivi degli organismi gestionali dell'ente
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3.3 - Quadro Generale degli Impieghi per Programma
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015

Spese correnti Spese correnti Spese correnti

Consolidate Consolidate ConsolidateDi sviluppo Di sviluppo Di sviluppo
Totale Totale Totale

Programma n° Spese per
investimento

Spese per
investimento

Spese per
investimento

1 1.034.622,00 0,00 0,00 1.034.622,00 1.023.141,00 0,00 0,00 1.023.141,00 1.013.941,00 0,00 0,00 1.013.941,00

2 72.500,00 0,00 0,00 72.500,00 72.200,00 0,00 0,00 72.200,00 72.700,00 0,00 0,00 72.700,00

3 319.850,00 0,00 0,00 319.850,00 325.600,00 0,00 0,00 325.600,00 328.250,00 0,00 0,00 328.250,00

4 114.700,00 0,00 0,00 114.700,00 87.600,00 0,00 0,00 87.600,00 88.300,00 0,00 0,00 88.300,00

5 20.200,00 0,00 0,00 20.200,00 19.950,00 0,00 0,00 19.950,00 19.950,00 0,00 0,00 19.950,00

6 225.317,00 0,00 0,00 225.317,00 217.250,00 0,00 0,00 217.250,00 221.350,00 0,00 0,00 221.350,00

7 254.325,00 0,00 0,00 254.325,00 256.250,00 0,00 0,00 256.250,00 256.800,00 0,00 0,00 256.800,00

8 221.650,00 0,00 0,00 221.650,00 203.750,00 0,00 0,00 203.750,00 195.650,00 0,00 0,00 195.650,00

9 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 4.960,00 0,00 0,00 4.960,00 5.960,00 0,00 0,00 5.960,00

10 0,00 0,00 164.854,00 164.854,00 0,00 0,00 592.000,00 592.000,00 0,00 0,00 562.000,00 562.000,00

Totali 2.268.664,00 0,00 164.854,00 2.433.518,00 2.210.701,00 0,00 592.000,00 2.802.701,00 2.202.901,00 0,00 562.000,00 2.764.901,00
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3.4 - PROGRAMMA N° 1 AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Bianchi Ivana - Fava Ondina - Boscarol Sonia - Bisanzi Paolo

3.4.1- Descrizione del programma
Il programma AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO assicura livelli e standard qualitativi per la gestione di tutti i servizi dell'Ente, cercando sia di ottenere elevati 
livelli di flessibilità tali da garantire l'adeguamento della struttura alle nuove esigenze gestionali e alle modifiche legislative in corso e sia di rispondere con opportuna prontezza a tutte 
le necessità tecniche ed organizzative che il decentramento amministrativo di funzioni e servizi certamente produrrà nei prossimi mesi ed anni. 
Tale programma è diretto principalmente a sintetizzare tutte le attività amministrative ricomprese nella funzione 01 del bilancio di previsione: 
-    Organi istituzionali, partecipazione e decentramento; 
-    Segreteria generale, personale e organizzazione; 
-    Gestione economica finanziaria, programmazione, provveditorato e controllo di gestione; 
-    Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali; 
-    Gestione dei beni demaniali e patrimoniali; 
-    Ufficio tecnico; 
-    Anagrafe, stato civile, elettorale, leva e servizio statistico; 
-    Altri servizi generali

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi. Si prevede se necessario, il conferimento di incarichi di 
consulenza esterna ad alta professionalità e comprovata specializzazione universitaria, quale supporto all'area funzionale servizio edilizia privata - lavori pubblici - territorio ed 
ambiente, per il perseguimento di finaluità rientranti nell'attività istituzionale dell'Ente, avendo l'impossibilità oggettiva di utilizzare personale dipendente per la mancanza della 
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specifica professionalità richiesta e per i carichi di lavoro già assegnati. La copertura finanziaria per questo incarico è indicata nel Bilancio di previsione 2013 all'intervento 1.01.6.03 - 
capitoli 196 - 198 dove viene stanziato l'importo totale di € 6.000,00. 
Anche nel settore deli Servizi generali, sprevede di conferire, ove necessario, incarichi di consulenza esterna ad alta professionalità. La copertura finanziaria è indicata nel Bilancio 
2013 all'intervento 1.01.02.03 - capitolo 138i dove esiste lo stanziamento di €. 7.000,00.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

3.700,00 3.700,00 3.700,00 contributo forfetario contratto segretari comunali

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

206.583,00 206.583,00 206.583,00

47.808,00 45.760,00 46.960,00 titolo 3 ^ entrate extratributarie

258.091,00 256.043,00 257.243,00

7.500,00 8.000,00 8.000,00

7.500,00 8.000,00 8.000,00

769.031,00 759.098,00 748.698,00

769.031,00 759.098,00 748.698,00

1.034.622,00 1.023.141,00 1.013.941,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

1.034.622,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.034.622,00 42,52

1.023.141,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.023.141,00 36,51

1.013.941,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.013.941,00 36,67
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3.4 - PROGRAMMA N° 2 POLIZIA LOCALE - Ufficio Unico di Vigilanza
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Bagatto Rudi

3.4.1- Descrizione del programma
Il programma POLIZIA LOCALE garantisce un controllo adeguato del territorio da parte del corpo di Polizia municipale nel rispetto della normativa vigente. In particolare sono da 
ricollegare ad esso le attività connesse alla Polizia municipale, a quella amministrativa ed anche a quella commerciale. 
In pratica in tale programma sono ricomprese le attività connesse alla funzione 02, a sua volta ripartita dallo stesso legislatore per servizi come segue: 
-     Polizia municipale; 
-     Polizia commerciale; 
-     Polizia amministrativa.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

15.100,00 15.100,00 15.100,00 proventi derivanti da violaz. norme circolazione stradale ed amm

15.100,00 15.100,00 15.100,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

57.400,00 57.100,00 57.600,00

57.400,00 57.100,00 57.600,00

72.500,00 72.200,00 72.700,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
POLIZIA LOCALE - Ufficio Unico di Vigilanza

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

72.500,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.500,00 2,98

72.200,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.200,00 2,58

72.700,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.700,00 2,63
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3.4 - PROGRAMMA N° 3 ISTRUZIONE PUBBLICA
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Fava Ondina

3.4.1- Descrizione del programma
Il programma ISTRUZIONE PUBBLICA ricomprende tutte quelle attività dirette ad assicurare una corretta, funzionale, economica e qualitativamente apprezzabile gestione dei 
servizi, diretti ed indiretti, connessi all'istruzione della popolazione che insiste sul territorio comunale. Sono ricompresi in esso le attività proprie della funzione 04 del bilancio dell'ente 
all'interno del quale il legislatore ha previsto i seguenti servizi: 
-     Scuola materna; 
-     Istruzione elementare; 
-     Istruzione media; 
-     Istruzione secondaria superiore; 
-     Assistenza scolastica, trasporto, refezione e altri servizi.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.
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3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

0,00 0,00 0,00

36.000,00 36.000,00 36.000,00

6.780,00 6.780,00 6.780,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

42.780,00 42.780,00 42.780,00

124.500,00 126.000,00 126.000,00

124.500,00 126.000,00 126.000,00

152.570,00 156.820,00 159.470,00

152.570,00 156.820,00 159.470,00

319.850,00 325.600,00 328.250,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ISTRUZIONE PUBBLICA

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

319.850,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 319.850,00 13,14

325.600,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 325.600,00 11,62

328.250,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 328.250,00 11,87
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3.4 - PROGRAMMA N° 4 CULTURA E BENI CULTURALI
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Fava Ondina

3.4.1- Descrizione del programma
Il programma CULTURA E BENI CULTURALI è rivolto da un lato a sensibilizzare la popolazione verso forme culturali tradizionali ed alternative e dall'altro, attraverso le iniziative 
compatibili con le risorse di bilancio, a promuovere attività di richiamo per turisti e popolazioni limitrofe. 
A questi obiettivi si aggiungono poi attività di consolidamento della spesa e di gestione ordinaria dei principali servizi interessati e precisamente: 
-     Biblioteche, musei e pinacoteche; 
-     Teatri, attività culturali e servizi diversi nel settore culturale.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

0,00 0,00 0,00

73.000,00 74.500,00 73.000,00 contributo mutui per Alimonda e gemellaggi

0,00 1.000,00 1.000,00 contributo attività culturali

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

4.000,00 4.500,00 3.500,00 contributo CARIGO-BCC e famiglie per ungheresi

77.000,00 80.000,00 77.500,00

3.500,00 500,00 3.000,00

3.500,00 500,00 3.000,00

34.200,00 7.100,00 7.800,00

34.200,00 7.100,00 7.800,00

114.700,00 87.600,00 88.300,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
CULTURA E BENI CULTURALI

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

114.700,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 114.700,00 4,71

87.600,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87.600,00 3,13

88.300,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88.300,00 3,19
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3.4 - PROGRAMMA N° 5 SPORT E RICREAZIONE
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Bianchi Ivana

3.4.1- Descrizione del programma
Il servizio SPORT E RICREAZIONE fornisce strutture e momenti di svago per la popolazione comunale. Le principali competenze dell'ente ricomprensibili all'interno di questo 
programma sono rintracciabili nelle attività ricomprese nella funzione 06 e precisamente in quelle collegate alla gestione degli impianti sportivi, oltre che alla promozione della pratica 
dello sport a livello amatoriale. In particolare avremo: 
-     Piscine comunali; 
-     Stadio comunale, palazzo dello sport e altri impianti; 
-     Manifestazioni diverse nel settore sportivo e ricreativo.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

17.200,00 17.200,00 17.200,00 contributo statale ammort.mutui campi sportivi

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

17.200,00 17.200,00 17.200,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

3.000,00 2.750,00 2.750,00

3.000,00 2.750,00 2.750,00

20.200,00 19.950,00 19.950,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
SPORT E RICREAZIONE

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

20.200,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.200,00 0,83

19.950,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.950,00 0,71

19.950,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.950,00 0,72
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3.4 - PROGRAMMA N° 6 VIABILITA' E TRASPORTI
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Boscarol Sonia

3.4.1- Descrizione del programma
Il programma VIABILITA' E TRASPORTI è orientato a migliorare, nei limiti delle disponibilità di bilancio, la rete viaria del Comune, cercando di far fronte alle urgenze attraverso la 
manutenzione ordinaria e straordinaria e, nello stesso tempo, provvedendo ad una pianificazione stradale del territorio che sia compatibile con gli altri strumenti urbanistici dell'ente. In 
tal modo anche tutta la rete dei trasporti viene indirettamente ad essere migliorata con innegabili effetti sul tessuto economico del Comune. 
Nel programma sono da ricomprendere i servizi della funzione 08 e precisamente: 
-     Viabilità, circolazione stradale e servizi connessi; 
-     Illuminazione pubblica e servizi connessi; 
-     Trasporti pubblici locali e servizi connessi.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

0,00 0,00 0,00

28.000,00 28.000,00 28.000,00 contr. ammortamento mutuo riqualific.borghi

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 cosap e canone concessione rete gas

28.000,00 28.000,00 28.000,00

26.900,00 16.450,00 16.450,00

26.900,00 16.450,00 16.450,00

170.417,00 172.800,00 176.900,00

170.417,00 172.800,00 176.900,00

225.317,00 217.250,00 221.350,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
VIABILITA' E TRASPORTI

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

225.317,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 225.317,00 9,26

217.250,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 217.250,00 7,75

221.350,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 221.350,00 8,01
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3.4 - PROGRAMMA N° 7 GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Boscarol Sonia

3.4.1- Descrizione del programma
Il programma GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE risponde alle esigenze della collettività amministrata fornendo servizi ed attività di pianificazione che siano in 
grado di ridisegnare l'assetto del Comune attraverso una politica urbanistica in linea con le attuali tendenze e nello stesso tempo garantendo un livello dei servizi adeguati in termini di 
economicità e qualità erogata.  
I principali servizi di bilancio ricompresi in questo programma sono: 
-     Urbanistica e gestione del territorio; 
-     Edilizia residenziale pubblica locale e piani di edilizia economica popolare; 
-     Servizi di protezione civile; 
-     Servizio idrico integrato; 
-     Servizio smaltimento rifiuti; 
-     Parchi e servizi per la tutela ambientale del verde, altri servizi relativi al territorio ed all'ambiente.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.
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3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore



Comune di SAGRADO (GO) Pagina 43

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

0,00 0,00 0,00

10.000,00 7.000,00 5.000,00 contributo regionale protezione civile

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 TARES

10.000,00 7.000,00 5.000,00

241.515,00 242.000,00 242.000,00

241.515,00 242.000,00 242.000,00

2.810,00 7.250,00 9.800,00

2.810,00 7.250,00 9.800,00

254.325,00 256.250,00 256.800,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

254.325,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 254.325,00 10,45

256.250,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 256.250,00 9,14

256.800,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 256.800,00 9,29
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3.4 - PROGRAMMA N° 8 SETTORE SOCIALE
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Bianchi Ivana

3.4.1- Descrizione del programma
Il programma SETTORE SOCIALE fornisce, attraverso il personale e le strutture a disposizione dell'Ente, una adeguata assistenza alle persone svantaggiate presenti nella popolazione 
comunale. Le principali attività del programma sono quelle ricomprese nella funzione 10 del bilancio dell'Ente ed in particolare i seguenti servizi: 
-     Asili nido, servizi per l'infanzia e per i minori; 
-     Servizi di prevenzione e riabilitazione; 
-     Strutture residenziali e di ricovero per anziani; 
-     Assistenza, beneficenza pubblica e servizi diversi alla persona; 
-    Servizio necroscopico e cimiteriale.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

0,00 0,00 0,00

110.400,00 97.800,00 89.800,00 contributi assistenziali alle famiglie

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

35.000,00 35.500,00 35.500,00 rimborso ricoveri-rimborso pasti e fondo solidarietà

145.400,00 133.300,00 125.300,00

15.000,00 15.000,00 15.000,00

15.000,00 15.000,00 15.000,00

61.250,00 55.450,00 55.350,00

61.250,00 55.450,00 55.350,00

221.650,00 203.750,00 195.650,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
SETTORE SOCIALE

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

221.650,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 221.650,00 9,11

203.750,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 203.750,00 7,27

195.650,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 195.650,00 7,08
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3.4 - PROGRAMMA N° 9 SERVIZI PRODUTTIVI
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Bianchi Ivana

3.4.1- Descrizione del programma
Il programma SERVIZI PRODUTTIVI è rivolto a monitorare e definire obiettivi relativamente ai servizi di natura produttiva presenti nel bilancio alla funzione 12 e distinti nei vari 
servizi come segue: 
-   Metanizzazione 
-  Sportello Unico Attività produttive (SUAP) 
Obiettivo da conseguire per detti servizi è il raggiungimento di un adeguato livello di economicità da misurare attraverso appositi standard qualitativi e quantitativi al fine di verificare 
se l'attività svolta risulti essere economicamente conveniente e concorrenziale rispetto a scelte alternative di esternalizzazione del servizio.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

5.500,00 4.960,00 5.960,00

5.500,00 4.960,00 5.960,00

5.500,00 4.960,00 5.960,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
SERVIZI PRODUTTIVI

IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

5.500,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00 0,23

4.960,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.960,00 0,18

5.960,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.960,00 0,22
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3.4 - PROGRAMMA N° 10 Investimenti
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. Boscarol Sonia

3.4.1- Descrizione del programma
Il  programma INVESTIMENTI riassume in sé tutte le scelte effettuate dall'ente in merito ai lavori pubblici presenti nelle varie funzioni e nei vari servizi del bilancio dell'ente 
all'interno del titolo II della spesa e per la maggior parte del titolo IV e V dell'entrata. 
Per una puntuale specificazione delle opere da realizzare e dei responsabili di procedimento di ciascuna di esse si rinvia al Programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.2 - Motivazione delle scelte
Le risorse destinate a questo programma tendono a realizzare le necessità di spesa delle attività di gestione corrispondenti ai servizi contabili indicati nella descrizione del programma, 
compatibilmente con le risorse disponibili.

3.4.3 - Finalità da conseguire
Le scelte di bilancio tendono a soddisfare l'esigenza del cittadino nel campo dei servizi già specificati nella descrizione del programma.

3.4.3.1 - Investimento
Si rinvia al programma programma triennale dei lavori pubblici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 - Risorse umane da impiegare
Le risorse umane impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell'Ente, sono associate ai corrispondenti servizi.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi ed elencate in modo analitico nell'inventario del comune.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ENTRATE

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articoloENTRATE SPECIFICHE
STATO

REGIONE

PROVINCIA

UNIONE EUROPEA

CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

ALTRI INDEBITAMENTI (1)

ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

TOTALE (B)

QUOTE DI RISORSE GENERALI

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

(1): Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili

0,00 0,00 0,00

87.540,00 500.000,00 550.000,00 contributi regionali in conto capitale

0,00 80.000,00 0,00 contributi in conto capitale

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

77.314,00 12.000,00 12.000,00 alienazione aree - permessi per costruire

164.854,00 592.000,00 562.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

164.854,00 592.000,00 562.000,00
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
Investimenti
IMPIEGHI
Anno 2013

Spesa Corrente
Consolidata Di sviluppo

entità
(a)

entità
(b)

entità
(c)

% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2014
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

Anno 2015
Spesa Corrente

Consolidata Di sviluppo
entità

(a)
entità

(b)
entità

(c)
% su
tot.

% su
tot.

% su
tot.

Spesa per
investimento Totale

(a+b+c)
V. % sul totale

spese finali
tit. I e II

0,00 0,00 0,00 0,00 164.854,00 100,00 164.854,00 6,77

0,00 0,00 0,00 0,00 592.000,00 100,00 592.000,00 21,12

0,00 0,00 0,00 0,00 562.000,00 100,00 562.000,00 20,33



Comune di SAGRADO (GO) Pagina 54

3.9 - RIEPILOGO PROGRAMMI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

Previsione pluriennale di spesa

Stato Regione Provincia UE

Denominazione
del programma

(1)

Legge di
finanziamento
e regolamento
UE (estremi)

FONTI DI FINANZIAMENTO
(Totale della previsione pluriennale)

Anno di
competenza

I° Anno
successivo

II° Anno
successivo

Quote di
risorse

generali

Cassa DD.PP.
+ CR.SP.

+ Ist. Prev.

Altri
Indebitamenti

(2)
Altre

entrate

1 1.034.622,00 1.023.141,00 1.013.941,00 2.300.327,00 11.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 619.749,00 140.528,00

2 72.500,00 72.200,00 72.700,00 172.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.300,00

3 319.850,00 325.600,00 328.250,00 845.360,00 0,00 108.000,00 20.340,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 114.700,00 87.600,00 88.300,00 56.100,00 0,00 220.500,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00

5 20.200,00 19.950,00 19.950,00 8.500,00 51.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 225.317,00 217.250,00 221.350,00 579.917,00 0,00 84.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 254.325,00 256.250,00 256.800,00 745.375,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 221.650,00 203.750,00 195.650,00 217.050,00 0,00 298.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 106.000,00

9 5.500,00 4.960,00 5.960,00 16.420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 164.854,00 592.000,00 562.000,00 0,00 0,00 1.137.540,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 101.314,00

(1): il nr. del programma deve essere quello indicato al punto 3.4.
(2): prestiti da istituti privati, credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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SEZIONE 4

STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI
DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI E

CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE
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4.1 - ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI
PRECEDENTI E NON REALIZZATE (IN TUTTO O IN PARTE)

Descrizione
(oggetto dell'opera)

Codice
funzione
e servizio

Anno di
impegno

fondi

Importo
Fonti di Finanziamento
(descrizione estremi)

Totale Già liquidato

installazione ascensore sede 
munic.

01-05 2011 50.000,00 0,00 capitale IRIS

manutenz.straord. campo 
S.Martino

01-05 2012 50.000,00 31.800,00 capitale IRIS

contr.reg.le per oo.pp. 01-05 2012 18.942,00 0,00 contributo regionale
centro civico Sagrado 04-01 2012 150.000,00 0,00 mutuo -IRIS - contr.reg.le
nuova scuola materna 04-01 2008 17.434.667,00 1.356.797,00 contr.reg.le e mutuo
5^ lotto Castello Alimonda 05-02 2012 250.000,00 23.303,21 mutuo con contr.reg.le
sede protezione civile 09-03 2005 343.000,00 0,00 contr.re.gle e oneri urbanizz.
demolizione antenne 09-01 2003 38.532,00 4.799,00 contr.reg.le
manutenz.campo sportivo 
Poggio

06-02 2010 200.000,00 10.117,00 contr.prov.le - IRIS - alien.aree

riqualificazione centro urbano 08-01 2011 363.000,00 59.416,97 mutuo con contributo regi.le
sistemazione strade 08-01 2012 20.000,00 9.427,00 capitale IRIS
passerella pedonale 08-01 2012 10.000,00 0,00 capitale IRIS
interventi su illuminaz. per 
sicurezz

08-02 2011 50.000,00 0,00 contributo regionale
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4.2 - Considerazioni sullo stato di attuazione dei programmi (indicare anche Accordi di programma, Patti territoriali, ecc)
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ALLEGATI
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ALLEGATO I.M.U.
IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA

Anno 2012 Anno 2013

ALIQUOTE I.M.U. STANZIAMENTO ALIQUOTE I.M.U. PREVISIONE
IMU Abitazione principale 4,00 129.700,51 4,00 130.000,00
IMU Fabbricati rurali strumentali 0,00 0,00 0,00 0,00
IMU Altri fabbricati 7,60 134.446,84 7,60 200.000,00
IMU Terreni agricoli 0,00 0,00 0,00 0,00
IMU Aree edificabili 7,60 0,00 7,60 0,00
IMU Altro 7,60 20,00 7,60 0,00
TOTALE 264.167,35 330.000,00

I.M.U. - Allegato Imposta Municipale Propria
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