
RIEPILOGO MESE DI RIFERIMENTO
n. dipendenti area 

riferimento

totale giorni 
assenza mese 

riferimento

totale giorni 
lavorativi mese 

riferimento
% ASSENZA

totale giorni  
prestati mese 

riferimento

totale giorni 
lavorativi 

mese 
riferimento

% PRESENZA

AREA DEI SERVIZI GENERALI 4 15 84 17,86% 69 84 82,14%

AREA ECONOMICA FINANZIARIA 
CULTURALE E SCOLASTICA

3 5 63 7,94% 58 63 92,06%

AREA TECNICO MANUTENTIVA 5 3 113 2,65% 110 113 97,35%

UFFICIO UNICO POLIZIA LOCALE 1 16 21 76,19% 5 21 23,81%

Mese di: NOVEMBRE 2012
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