Mese di: SETTEMBRE 2012

totale giorni totale giorni totale giorni e giorni
lavorativi

assenza mese | lavorativi mese | % ASSENZAR prestati mese % PRESENZA

o . s m
riferimento riferimento riferimento _mese
riferimento

n. dipendenti area

RIEPILOGO MESE DI RIFERIMENTO| b ——

AREA DEI SERVIZI GENERALI 35,00% 66,25%

AREA ECONOMICA FINANZIARIA

ULTURALE E SCOLASTICA 10,00% 90,00%

AREA TECNICO MANUTENTIVA 24,35% 77,39%

FFICIO UNICO POLIZIA LOCALE 80,00% 20,00%




