COMUNE DI SAGRADO (prov. GO)

DETERMINAZIONE N. 63 dd. 20.06.2013

Area economica finanziaria, culturale, sociale

Oggetto: Avvio progetto “Cantiere di lavoro per la manutenzione ed il miglioramento

del territorio comunale di Sagrado e frazioni” ai sensi del DpR n. 021/2013
con contributo regionale — Sig.ri REZAEI Shahram ¢ MALAVENDA Clau-
dio a partire dal 24.06.2013.

Premesso che:

con legge regionale n. 27 dd. 31.12.2012 “Disposizione per la formazione del bilancio
pluriennale e annuale” (legge finanziaria 2013) all’art. 9 comma 127 e seguenti si di-
sciplina I’inserimento lavorativo di soggetti disoccupati in realizzazione di cantieri di
lavoro per ’attivita forestale e vivaistica, di rimboschimento, di sistemazione montana
e di costruzione di opere di pubblica utilita, diretti al miglioramento dell’ambiente e
degli spazi urbani;

con Decreto del Presidente della Regione FVG n. 021 dd. 15.02.2013 ¢ stato emanato
il regolamento per la concessione di finanziamenti a favore di Amministrazioni Pub-
bliche per la realizzazione di cantieri di lavoro ai sensi dell’art. 9 comma 127 e se-
guenti LR 27/2012;

la Giunta Regionale con propria deliberazione n. 309 dd. 27.02.2013 ha approvato
I’’Avviso pubblico concernente requisiti dei soggetti disoccupati, la misura
dell’indennita da corrispondere, le modalita di presentazione ed i contenuti dei proget-
ti dei cantieri di lavoro ai sensi dell’articolo 9, comma 135 della LR n. 27 dd.
31.12.2012;

con deliberazione giuntale n. 20 dd. 11.03.2013 ¢ stato approvato il progetto per can-
tiere di lavoro;

nella stessa deliberazione si conferisce mandato agli uffici competenti di provvedere
agli adempimenti previsti;

il comune di Sagrado con nota prot. n. 1912 dd. 13.03.2013 ha presentato alla Regio-
ne FVG domanda di contributo regionale per il progetto che prevede il coinvolgimen-
to di n. 2 lavoratori per 35 ore settimanali per 6 mesi verso un’indennita giornaliera,
fissata dalla Regione FVG, di euro 33,78 lordi;

il progetto riguarda il “Cantiere di lavoro per la manutenzione ed il miglioramento del
territorio comunale di Sagrado e frazioni”;

la regione FVG con decreto n. 1807 dd. 09.04.2013 ha concesso un contributo di euro
8.782,80 liquidando il 70% di tale contributo corrispondente a euro 6.147,96;

il termine ultimo per I’avvio del progetto ¢ stato stabilito dalla Regione nella data del
15.07.2013;

con ns. nota prot. n. 3249 del 09.05.2013 ¢ stato richiesto al Servizio del Lavoro — Uf-
ficio di Gorizia — per I’attivazione del progetto cantiere di lavoro il nominativo di n. 2
lavoratori; . ‘

con nota prot. n. 6722 del 09.05.2013 I’Ufficio medesimo comunica i 2 nominativi;

il comune con propria determinazione n. 51 del 09.05.2013 dell’Area Economica Fi-
nanziaria ha provveduto alla nomina della commissione esaminatrice per la verifica
dell’idoneita alle mansioni di operaio delle 2 persone;

vista e verificata la graduatoria dell’Ufficio del Lavoro di Gorizia sono state contattate
le prime 2 persone corrispondenti rispettivamente a Rezaei Shahram e Malavenda




Claudio, entrambi residenti a Sagrado per effettuare la prova pratica d’idoneita alle
mansioni di operaio il giorno 29.05.2013 ore 17.00;

Preso atto che:

- il progetto ha la durata di 6 mesi, 130 giornate lavorative;

- prevede I'impiego di n. 2 persone disoccupate ed idonee per n. 35 ore settimanali nel-
le giornate dal lunedi al venerdi;

- I'utilizzazione nei cantieri di lavoro non costituisce rapporto di lavoro;

- 1 lavoratori utilizzati mantengono lo stato di disoccupazione per tutta la durata del
cantiere;

- I’indennita giornaliera spettante ad ogni lavoratore ¢ di euro 33,78 lordi per I’effettiva
prestazione lavorativa; per le giornate di assenza (malattia, ferie ...) non viene ricono-
sciuto alcun compenso;

- laregione FVG contribuisce al finanziamento dei cantieri di lavoro assegnando un fi-
nanziamento pari al 100% dell’indennita giornaliera ossia euro 33,78 x 130 giornate
(cioé 6 mesi ovvero 52 settimane :2 = 26 settimane x 5 gg a settimana = 130 gg) x 2
lavoratori = euro 8.782,80;

- rimangono a carico del comune di Sagrado le spese in materia di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro nonché il trattamento previdenziale, assistenziale e assicurativo;

- ai sensi della legislazione vigente il cantiere ¢ regolarmente avviato qualora, entro il
termine perentorio del 15 luglio 2013, almeno un lavoratore abbia iniziato il periodo
di utilizzazione;

Considerato che le attivita che i due lavoratori dovranno svolgere nell’ambito del progetto
finanziato sono volte al miglioramento dell’ambiente del territorio comunale mediante sfalcio
di aiuole, cigli stradali, sistemazione siepi, pulizia del sottobosco, manutenzione sentieri, pas-
seggiate, parchi, giardini recinzioni, staccionate, piazzole, ricostruzione di muretti, recupero
terreni incolti o degradati con ripristino a prato, pulizia di terreni vicini ad aree di interesse
storico artistico, etc.; ’

Considerato inoltre che il costo totale del progetto di cantiere di lavoro per n. 2 persone con
mansioni di operaio relativo a 35 ore settimanali, ammonta presumibilmente ad €
13.000,00 cost ripartito:

€ 8.782,80 indennita da corrispondere ai lavoratori totalmente coperta da contributo regionale
€4.217.20 (Inail, Irap 8.5%, Inps 14,57%. Responsabilita Civile, corso sicurezza, Dpi) a cari-
co Comune

€ 13.000,00 costo totale del progetto cantiere di lavoro

Visto il bilancio di previsione 2013 in corso di predisposizione per la successiva approvazio-
ne a breve;

Acquisito il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ex art. 141, 4
comma del T.U.E.L. n. 267/2000;

Richiamati: '

- il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- il provvedimento sindacale n. 6 dd. 27.07.2012 rettificato con n. 8 dd. 01.10.2012 di nomina
dei titolari di posizioni organizzative per 1’Area tecnico-manutentiva, Area economica finan-
ziaria culturale scolastica e Area dei servizi generali;

- la deliberazione giuntale n. 3 dd. 09.01.2013 con la quale sono state assegnate le dotazioni
finanziarie provvisorie ai titolari di P.O.;



- lalegge 418 dd. 06.08.1975 che dispone modifiche in materia di cantieri di lavoro;

DETERMINA

1.di dare atto che I’importo di euro 13.000,00 per il progetto “Cantiere di lavoro per la ma-
nutenzione ed il miglioramento del territorio comunale di Sagrado e frazioni” verra impegna-
to successivamente all’approvazione del bilancio di previsione 2013 all’intervento di perti-
nenza;

2.di introitare la somma di Euro 6.147,96 che la regione ci ha erogato alla risorsa 2020183
183 “Contributo regionale per cantiere di lavoro” del Bilancio 2013 alla quale ¢ stata rego-
larmente prevista;

3.di dare atto che 1’utilizzazione nei cantieri di lavoro non costituisce rapporto di lavoro; i
lavoratori utilizzati mantengono lo stato di disoccupazione per tutta la durata del cantiere;
I’indennita giornaliera spettante ad ogni lavoratore ¢ di euro 33,78 lordi per I’effettiva presta-
zione lavorativa; per le giornate di assenza (malattia, ferie ...) non viene riconosciuto alcun
compenso;

4.di dare altresi atto che i sig.ri REZAEI Shahram e MALAVENDA Claudio sono ritenu-
ti idonei dopo la verifica dell’idoneita di cui al verbale dd. 29.05.2013 qui interamente ri-
chiamato pur non essendo materialmente allegato alla presente determinazione; entrambi ini-
zieranno la propria attivitd presso questa Amministrazione a far data dal lunedi 24.06.2013
per 130 giornate lavorative ciascuno, ed agli stessi verra trasmessa copia del presente atto per
opportuna conoscenza.

Il titglare di P.O. /R
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