COMUNE DI SAGRADO
Provincia di Gorizia

DETERMINAZIONE N. 85 del 22.10.2013

AREA ECONOMICA FINANZIARIA CULTURALE SCOLASTICA

Oggetto: Liquidazione della retribuzione di risultato per I’anno 2012 ai titolari di P.O.
11 Titolare di P.O.

Premesso che:

- con deliberazione giuntale n. 68 dd. 16.07.2012, rettificata con n. 94 dd. 26.09.2012, & stata
approvata la nuova dotazione organica con riorganizzazione della struttura dell’ente nelle
aree: Area Tecnico Manutentiva, Area Economica Finanziaria Culturale Scolastica, Area dei
Servizi Generali;

- con deliberazione giuntale n. 69 dd. 16.07.2012 ¢ stato approvato il sistema di valutazione
delle P.O. e delle prestazioni e dei risultati;

- con provvedimento del Segretario Comunale n. 7 dd. 26.07.2012 sono state approvate le
schede di valutazione delle posizioni organizzative e attribuzione degli importi di
retribuzione di posizione alle P.O. dell’Area Tecnico Manutentiva ¢ Area Economica
Finanziaria Culturale Scolastica in euro 6.500,00 annuo;

- con provvedimento sindacale n. 6 dd. 27.07.2012 rettificato con n. 9 dd. 01.10.2012 sono
stati nominati i titolari di posizioni organizzative a partire dall’01.08.2012 per 1’Area
tecnico-manutentiva, Area economica finanziaria culturale scolastica e Area dei servizi
generali;

- con deliberazione giuntale n. 81 dd. 03.09.2012 sono state approvate le schede di progetto -
obiettivo affidate ai Titolari di Posizione Organizzativa valevoli ai fini dell’erogazione della
retribuzione di risultato per 1’anno 2012 e denominate: “Programma regionale di
finanziamento in materia di sicurezza per I’anno 2011. Attuazione convenzione siglata in
data 16 novembre 2011 per 1’Area Tecnico Manutentiva e “Riorganizzazione servizio” per

s " 1’Area Economica Finanziaria Culturale Scolastica;

Richiamato il CCRL dd. 07.12.2006 agli artt. 40 e seguenti sulla disciplina delle posizioni
organizzative e specificatamente 1’art. 44 che dispone che “L ‘importo della retribuzione di risultato
non puo superare il 35% né essere inferiore al 15% della retribuzione di posizione
specificatamente attribuita. Essa é corrisposta a seguito di valutazione annuale, ove della stessa
risulti positivo.”;

Viste ora le schede relative ai titolari di P.O. per la valutazione della retribuzione di risultato
predisposte dal segretario comunale, qui interamente richiamate pur non essendo materialmente
allegate al presente atto;

Considerato che, in base alle predette schede e al sistema di valutazione, il risultato conseguito
dalle P.O. per I’anno 2012 da diritto al liquidazione della retribuzione di risultato nel valore
economico del 25% della retribuzione di posizione ammontante a euro 6.500,00 e quindi a euro
1.625,00 ad entrambi i titolari di P.O. Area Tecnico Manutentiva ed Area Economica Finanziaria
Culturale Scolastica per un totale di euro 3.250,00;



Richiamata pure la nota del dott. Barusso Edoardo in qualita di OIV organismo indipendente di
valutazione pervenuta in data 22.10.2013 che conferma la valutazione come sopra detto;

Ritenuto doveroso procedere alla liquidazione per I’anno 2012 della retribuzione di risultato ai
titolari di P.O. Ondina Fava e Sonia Boscarol;

Richiamati i seguenti atti:

- il bilancio di previsione 2013 approvato con deliberazione Consiglio Comunale n. 21 dd.
01.07.2013;

- la deliberazione giuntale n. 94 dd. 22.07.2013 di approvazione del PRO attestante le dotazioni
finanziarie 2013 assegnate ad ogni singola Area Funzionale;

- il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Acquisito il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ex art. 151, 4* comma e
art. 147bis del T.U.E.L. n. 267/2000;

DETERMINA

1) di liquidare ai titolari di P.O. per ’anno 2012 la retribuzione di risultato come di seguito
specificato:

Sonia Boscarol titolare di P.O. Area Tecnico Manutentiva

Progetto Obiettivo anno 2012 “Programma regionale di finanziamento in materia di sicurezza per
I’anno 2011. Attuazione convenzione siglata in data 16 novembre 2011”

Retribuzione di risultato anno 2012 liquidazione euro 1.625,00

Ondina Fava titolare di P.O. Area Economica Finanziaria Culturale Scolastica
Progetto Obiettivo anno 2012 “Riorganizzazione servizio”
Retribuzione di risultato anno 2012 liquidazione euro 1.625,00

imputando I’importo totale di euro 3.250,00 all’Intervento 1010201 cap. 2458 del Bilancio di
Previsione 2013 Residui Passivi 2012 impegno 404/2012 che dre}senta la necessaria disponibilita.
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