COMUNE DI SAGRADO
Provincia di Gorizia

DETERMINAZIONE N. 90 del 13.11.2013

AREA ECONOMICA FINANZIARIA CULTURALE SCOLASTICA

Oggetto:  Approvazione progetti obiettivo anno 2013.

1l Titolare di P.O.

Premesso che:

in data 16.11.2009 ¢ entrato in vigore il decreto legislativo n. 150 dd. 27.10.2009
“Attuazione della legge 04.03.2009 n. 15 in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, cosiddetto
“Decreto Brunetta”, che ha introdotto nuovi ed ulteriori adempimenti in capo agli Enti
Locali e che contiene diverse disposizioni innovative, alcune delle quali immediatamente
dispositive, mentre altre costituiscono principi fondamentali dell’ordinamento, cui adeguarsi
a livello regolamentare interno;

la LR. n. 16 dd. 11.08.2010 all’art. 6 dispone che le amministrazioni del comparto del
pubblico impiego adottano progressivamente un apposito sistema di .misurazione e
valutazione della prestazione organizzativa ed individuale del personale;

con deliberazione giuntale n. 50 dd. 20.05.2013 ¢ stato adottato — ai fini delle disposizioni di
cui sopra — il sistema di misurazione e valutazione della prestazione organizzativa e
individuale del personale che all’art. 2.2 dispone che ogni P.O. assegna ai dipendenti del
proprio settore gli obiettivi individuali e/o di gruppo, precisando gli indicatori di valutazione
degli stessi ed i pesi relativi, nonché i tempi di attuazione;

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 dd. 01.07.2013 ¢ stato approvato il bilancio
di previsione per I’anno 2013;

con deliberazione giuntale n. 94 dd. 22.07.2013 ¢ stato approvato il PRO attestante le
dotazioni finanziarie 2013 assegnate ad ogni singola Area Funzionale;

con deliberazione giuntale n. 127 dd. 21.10.2013 ¢ stato adottato il Piano delle Risorse e
degli Obiettivi — Piano della Prestazione 2013 ritenendo di assegnare a tutte le P.O.
I’obiettivo trasversale e di sviluppo “Controllo di gestione™;

con determinazione n. 76 dd. 11.09.2013 ¢ stato determinato il fondo produttivita per I’anno
2013 per totali euro 36.880,18 e che in applicazione di CCDI vigenti, risultano gia
consolidate diverse voci di spesa sul fondo (progressioni economiche, salario aggiuntivo,
lavoro straordinario, indennita di qualifica art. 4 c¢. 3 Cenl 16.07.1996, indennita varie:
rischio, disagio, ufficiale di stato civile, protezione civile, incentivo forme associative e
pronta disponibilita ufficio di stato civile) con una parte residua di presunti euro 2.000,00 da
utilizzare per progetti 2013 a favore dei dipendenti comunali;

Viste ore le schede obiettivi predisposte dalla P.O. contenente i progetti obiettivi per il personale
dipendente appartenente all’area di riferimento;

Ritenuto di approvare le stesse;

Richiamati i seguenti atti:



- il provvedimento sindacale n. 6 dd. 27.07.2012 rettificato con n. 9 dd. 01.10.2012 di nomina dei
titolari di posizioni organizzative a partire dall’01.08.2012 per I’Area tecnico-manutentiva, Area
economica finanziaria culturale scolastica e Area dei servizi generali;

- il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Acquisito il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ex art. 151, 4" comma e
art. 147bis del T.U.E.L. n. 267/2000;

DETERMINA

1) di approvare le seguenti schede obiettivo, predisposte dalla P.O. per il personale
dipendente appartenente a quest’area e specificatamente:
istruttore contabile Chiara Paulin progetto obiettivo affidato “Cantiere di lavoro”
collaboratore amministrativo Elena Soranzio progetto obiettivo affidato “L’albero isolato”;
2) di dare atto che I'importo presumibile da destinare ai progetti riguardanti i dipendenti di
questo ente non titolari di P.O. assomma a presunti euro 2.000,00 per I’anno 2013
individuati all’intervento 1010201 cap 2446 “Fondo per il miglioramento produttivita” e che
successivamente, nei primi mesi dell’anno 2014, verra misurata e valutata la prestazione
individuale inerente la conclusione dei progetti obifttivi affidati e conseguentemente
I’attribuzione del compenso produttivita ad ogni singolo dipendente.
\ /
1l Ti\tolar?di P.0.
Area Economica Fin}x_@i ria Culturale Scolasfie
Ondina Fava L F7
TNARS {

i

\

det_approvaz progetto 2013 area econ fin cult scol



ANNO 2013

SCHEDA OBIETTIVI PERSONALE DIPENDENTE

Centro di responsabilita: Titolare di P.O. AREA ECONOMICA FINANZIARIA
CULTURALE SCOLASTICA
Ondina Fava

Centro di costo: 602 Gestione e Manutenzione Patrimonio

TITOLO PROGETTO: Cantiere di lavoro
DIPENDENTE INCARICATO: Chiara PAULIN istruttore contabile C3

DESCRIZIONE: Ai sensi della normativa regionale DPR 21dd. 15.02.2013
attivazione del nuovo progetto Cantiere di lavoro per la manutenzione ed il miglioramento del
territorio comunale di Sagrado e frazioni. Preparazione della documentazione necessaria per la
richiesta del contributo regionale, concesso in aprile 2013, con avvio del progetto il 24.06.2013 e
gestione dell’utilizzo di n. 2 lavoratori disoccupati per 6 mesi ciascuno, 35 ore settimanali di attivita
sul territorio ai fini del miglioramento dell’ambiente mediante attivita varie di sfalcio erba, cura del

verde, piccole manutenzioni, etc.

FASI E TEMPI: presentazione domanda in Regione dal 11.03.13 al 25.03.13
avvio progetto entro il 15.07.2013 con 2 lavoratori disoccupati
per un periodo di 6 mesi corrispondenti a n. 130 giornate
lavorative
rendiconto progetto entro 90 giorni dalla conclusione del

cantiere di lavoro
INDICATORI DI RISULTATO:  rendiconto progetto Cantieri di Lavoro 2013

DISPONIBILITA’ TOTALE DEL
FONDO PRODUTTIVITA’PER
PROGETTI OBIETTIVI 2013 Presunti totali euro 2.000,00
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ANNO 2013

SCHEDA OBIETTIVI PERSONALE DIPENDENTE

Centro di responsabilita: Titolare di P.O. AREA DEI SERVIZI ECONOMICA
FINANZIARIA CULTURALE SCOLASTICA
Ondina Fava

Centro di costo: 502 Cultura
TITOLO PROGETTO: L’albero isolato

DIPENDENTE INCARICATO: Elena SORANZIO collaboratore amministrativo B3

DESCRIZIONE: Nel 2014 ci sara la ricorrenza del centenario dell’inizio della
Grande Guerra; Carso2014+ ¢ un progetto della Provincia di Gorizia sulla storia, le persone, il
paesaggio alla quale partecipa pure il comune di Sagrado, il quale, con il Gruppo Speleologico
Carsico e con la Provincia stessa ha promosso I’inizio delle manifestazioni gia nel 2013 con una
mostra dal titolo “San Martino del Carso, il poeta e 1’albero isolato” che ha visto I’esposizione
dell’albero isolato che ha ispirato 1’omonima poesia del poeta Giuseppe Ungaretti. Durante il
periodo di apertura della mostra si sono svolte anche diverse manifestazioni che hanno avuto grande
evidenza nazionale ed internazionale con ospiti e relatori ungheresi e sloveni nonché si & svolta la
rassegna musicale “Musiche in trincea” comprendente n. 6 eventi con la partecipazione di diversi
gruppi musicali nelle seguenti date: 1° concerto venerdi 26.04.2013 con i cori Ars Musica di
Sdraussina e Oktet Vrh di Branik, 2° concerto sabato 11.05.2013 con il gruppo Percussioni di
Trieste, 3° concerto sabato 01.06.2013 con il quartetto d’archi Raab di Gyorsag, 4° concerto sabato
15.06.2013 con la proiezione del film muto Umanita del 1919 con accompagnamento musicale, 5°
concerto sabato 22.06.2013 presso la Cantina della Tenuta agricola Castello di Rubbia con
Ensamble Vivaldi, 6° concerto sabato 29.06.2013 in occasione dell’evento finale della
manifestazione. La dipendente Elena Soranzio si & occupata dell’organizzazione sia del ritorno
dell’albero isolato dall’Ungheria per la prima volta sul luogo esatto in cui & cresciuto, sia della
mostra che di tutti le altre manifestazioni ed eventi musicali che hanno animato il territorio di San
Martino e dintorni nel periodo dal 30.03.2013 al 29.06.2013.

FASI E TEMPI: progettazione da gennaio 2013
avvio, gestione e conclusione progetto, comprese tutte le

liquidazioni entro settembre 2013
INDICATORI DI RISULTATO:  gestione e conclusione progetto

DISPONIBILITA” TOTALE DEL
FONDO PRODUTTIVITA’PER
PROGETTI OBIETTIVI 2013 Presunti totali euro 2.000,00
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